
Behandling i  Formannskapet - 27.11.2023:

Saksordfører: Unn-Elisabeth Tronstad Kristiansen

Forslag fremmet i møtet av Ap/H:

Kompetanseutvikling og rekruttering:

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret bevilger 1 mill ekstra til økt satsing på kompetanseutvikling og rekruttering i 2024.

Satsingen sees i sammenheng med arbeidet med helsefremmende organisasjon. Satsingen kobles 

også til det pågående arbeidet i prosjekt «TØRN», for utvikling av nye arbeids- og 

organisasjonsformer i kommunenes helse- og omsorgstjenester.

Satsingen skal sikre:

-    Økt bruk av heltid

-    Tiltak som forbedrer arbeidsmiljøet

-    Kvalifiserings- og inkluderingstiltak

-    Aktiv rekruttering til helse/omsorgssektoren

Alle tiltak i satsingen skal utvikles sammen med våre ansatte. KD sikrer at prosessen forankres blant 

ansatte i helse/omsorg.

Kommunestyret ber KD arbeide for å utvikle et formalisert samarbeid mellom Innherreds-

kommunene om rekrutterings- og kvalifiseringstiltak, med oppstart i løpet av 2024.

Politikk, administrasjon, næring og kultur

NÆRING: 

Se på mulighetene for å øke støtten til Inderøy Utvikling (IU) i 2024. Tilskuddet er foreslått 

nedtrappet, men IU har foreløpig ikke nok medlemmer til å drifte virksomheten uten tilskudd fra 

kommunen. IU ønsker heller ikke en sammenslåing med Innherred Næringsforening.

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret opprettholder støtten til IU i 2024 på samme nivå som i 2023.

•    Inndekning av kr 100.000,- tas fra NTE-fondet

•    Verbalforslag: 

Kommunestyret ber KD utrede ulike muligheter for framtidig administrasjon av Spiren Næringshage

KULTUR: 



Kulturskolen:

I forbindelse med behandling av budsjett og økonomiplan 2022 ble følgende vedtak fattet:

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret ønsker økt fokus på reduksjon av ventelistene i Kulturskolen. Arbeidet med å sikre 

plass til alle som ønsker det i Kulturskolen intensiveres, med utgangspunkt i kommunestyrets vedtak 

fra 2022. 

Frivillighet:

Utstyr av dårlig kvalitet og ødelagt utstyr i Inderøy kulturhus går også ut over frivilligheten.

Diskusjon rundt mulige tilskuddsmidler til utstyr, i regi av frivilligheten. Hvem har ansvaret for utstyr i 

AKSET, som mange ulike aktører benytter – også skolene?

Drift av anlegg – tilskudd til drift av idrettsanlegg fra Inderøy kommune er ikke justert opp på mange 

år. Økte kostnader til vedlikehold sliter på frivillige organisasjoner, spesielt på idrettslagene.

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret øker tilskuddet til frivillighetens arbeid med barn og unge med kr 100.000,- i 2024

Oppvekst:

BARNEHAGE

Effektivisering av barnehagedrift. Avvikling av Mosvik barnehage:

Svaret fra KD beregner at Mosvik barnehage skal legges ned, men tar ikke med i beregningen 

inntekter for utleie av bygningene. Det er utfordrende å beregne kommunens kostnad ved å skulle gi 

tilskudd til eventuell ideell aktørs drift av barnehage i Mosvik, da vi ikke har oversikt over antall barn 

og aldersgrupper for barna. 

•    Kommunestyret vil sikre et dekkende barnehagetilbud i Mosvik. Dersom kommunen ikke skal 

drive barnehage i egen regi, bes KD tilrettelegge for ideelle aktørers drift av barnehage i Mosvik.

•    Inndekning: Eventuelle tilskudd til ideell aktørs drift av barnehage i Mosvik behandles i revidert 

budsjettbehandling.

Helse og omsorg:

INSTITUSJONSDRIFT

Utleie kjøkkendrift Inderøyheimen:

•    Forslag til vedtak:



Kommunestyret ber KD kartlegge økt utnyttelse av driften av institusjonskjøkkenet, i kommunal regi.

Inndekning: redusert resultat.

HJEMMETJENESTER

MAURTUVA – oppsigelse av avtale

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret opprettholder Inderøy kommunes tilbud om dagaktivitet og døgnavlastning ved 

Maurtuva Vekstgård. 

MOAS – samling av tjenester. Utleie til helseformål

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret vil sikre kontinuerlig drift av tjenester innen helse/omsorg i kommunal regi i MOAS.

For å sikre faglig kvalitet i tjenestene, samt rekruttering og kvalifisering av tilstrekkelig bemanning 

innen helse/omsorg, skal Inderøy kommune i løpet av 2024 sette i gang en helhetlig satsing på:

-    Økt bruk av heltid

-    Tiltak som forbedrer arbeidsmiljøet

-    Kvalifiserings- og inkluderingstiltak

-    Aktiv rekruttering til helse/omsorgssektoren

Satsingen sees i sammenheng med arbeidet med helsefremmende organisasjon. Satsingen kobles 

også til det pågående arbeidet i prosjekt «TØRN», for utvikling av nye arbeids- og 

organisasjonsformer i kommunenes helse- og omsorgstjenester.

Alle tiltak i satsingen skal utvikles sammen med våre ansatte. KD sikrer at prosessen forankres blant 

ansatte i helse/omsorg.

Kommunestyret ber KD arbeide for å utvikle et formalisert samarbeid mellom Innherreds-

kommunene om rekrutterings- og kvalifiseringstiltak, med oppstart i løpet av 2024.

KD bes utrede flere alternativer til samordning av dagens HDO-plasser, med mulighet for å frigi 

bygningsmasser til nye bo-konsept innen helseformål.

•    Inndekning: Driftskostnader kan kuttes på lik linje med KDs forslag dersom andre HDO-plasser slås 

sammen. Utleie av andre bygningsmasser vil kunne gi inntekter på linje med KDs forslag til inntekt 

ved utleie av MOAS.

Plan, landbruk og kommunalteknikk



VEG, VANN, AVLØP

Omklassifisering av Otertjønnvegen og Hindbergvegen

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret ønsker ikke å privatisere vegstrekninger til fastboende innbyggere.

Dersom vegstrekninger uten fastboende innbyggere skal omklassifiseres, bes KD gjennomføre en 

konsekvensutredning i forkant av en politisk behandling av saken.

Alle berørte parter skal involveres i utredningen.

EIENDOM

Kommunale boliger:

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret ber KD intensivere arbeidet med utleie av kommunale boliger i 2024. Retningslinjer 

for utleie av kommunale boliger bør sees på, for å gi kommunen økt fleksibilitet for utleie.

•    Inndekning:

Det beregnes bedret resultat på kr 500.000,- fra økt utleie av kommunale boliger i budsjettet for 

2024.

Inntekter og utgifter – Spiren:

Svaret fra KD viser kun inntekter, ikke utgifter ved drift av Spiren.

Det ser heller ikke ut som alle leietakere (blant annet i Paviljongen) er tatt med i oversikten over 

leietakere.

•    Vi etterspør kostnader ved drift av Spiren

•    Økt husleie Innvandrertjenesten – forslag til vedtak:

Innvandrertjenesten har økt aktivitet og økt bruk av lokalene i Spiren, pga. økt bosetting av 

flyktninger. KD bes øke leieinntektene for Innvandrertjenestens lokaler med 100.000,- til totalt kr 

400.000,- i 2024.

Forslag fremmet av Krf, SP, SV:

-KD bes om å videreføre variabel lønn ved Sakshaug skole, til innleie av vikarier.

-KD bes om å videreføre eiendomsskatten på dagens nivå.

Avstemming



Kompetanseutvikling og rekruttering:

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret bevilger 1 mill ekstra til økt satsing på kompetanseutvikling og rekruttering i 2024.

Satsingen sees i sammenheng med arbeidet med helsefremmende organisasjon. Satsingen kobles 

også til det pågående arbeidet i prosjekt «TØRN», for utvikling av nye arbeids- og 

organisasjonsformer i kommunenes helse- og omsorgstjenester.

Satsingen skal sikre:

-    Økt bruk av heltid

-    Tiltak som forbedrer arbeidsmiljøet

-    Kvalifiserings- og inkluderingstiltak

-    Aktiv rekruttering til helse/omsorgssektoren

Alle tiltak i satsingen skal utvikles sammen med våre ansatte. KD sikrer at prosessen forankres blant 

ansatte i helse/omsorg.

Kommunestyret ber KD arbeide for å utvikle et formalisert samarbeid mellom Innherreds-

kommunene om rekrutterings- og kvalifiseringstiltak, med oppstart i løpet av 2024.

Enstemmig vedtatt.

Politikk, administrasjon, næring og kultur

NÆRING: 

Se på mulighetene for å øke støtten til Inderøy Utvikling (IU) i 2024. Tilskuddet er foreslått 

nedtrappet, men IU har foreløpig ikke nok medlemmer til å drifte virksomheten uten tilskudd fra 

kommunen. IU ønsker heller ikke en sammenslåing med Innherred Næringsforening.

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret opprettholder støtten til IU i 2024 på samme nivå som i 2023.

•    Inndekning av kr 100.000,- tas fra NTE-fondet

•    Verbalforslag: 

Kommunestyret ber KD utrede ulike muligheter for framtidig administrasjon av Spiren Næringshage

Enstemmig vedtatt.

KULTUR: 

Kulturskolen:

I forbindelse med behandling av budsjett og økonomiplan 2022 ble følgende vedtak fattet:

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret ønsker økt fokus på reduksjon av ventelistene i Kulturskolen. Arbeidet med å sikre 



plass til alle som ønsker det i Kulturskolen intensiveres, med utgangspunkt i kommunestyrets vedtak 

fra 2022. 

Enstemmig vedtatt.

Frivillighet:

Utstyr av dårlig kvalitet og ødelagt utstyr i Inderøy kulturhus går også ut over frivilligheten.

Diskusjon rundt mulige tilskuddsmidler til utstyr, i regi av frivilligheten. Hvem har ansvaret for utstyr i 

AKSET, som mange ulike aktører benytter – også skolene?

Drift av anlegg – tilskudd til drift av idrettsanlegg fra Inderøy kommune er ikke justert opp på mange 

år. Økte kostnader til vedlikehold sliter på frivillige organisasjoner, spesielt på idrettslagene.

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret øker tilskuddet til frivillighetens arbeid med barn og unge med kr 100.000,- i 2024

Enstemmig vedtatt.

Oppvekst:

BARNEHAGE

Effektivisering av barnehagedrift. Avvikling av Mosvik barnehage:

Svaret fra KD beregner at Mosvik barnehage skal legges ned, men tar ikke med i beregningen 

inntekter for utleie av bygningene. Det er utfordrende å beregne kommunens kostnad ved å skulle gi 

tilskudd til eventuell ideell aktørs drift av barnehage i Mosvik, da vi ikke har oversikt over antall barn 

og aldersgrupper for barna. 

•    Kommunestyret vil sikre et dekkende barnehagetilbud i Mosvik. Dersom kommunen ikke skal 

drive barnehage i egen regi, bes KD tilrettelegge for ideelle aktørers drift av barnehage i Mosvik.

•    Inndekning: Eventuelle tilskudd til ideell aktørs drift av barnehage i Mosvik behandles i revidert 

budsjettbehandling.

Enstemmig vedtatt.

Helse og omsorg:

INSTITUSJONSDRIFT

Utleie kjøkkendrift Inderøyheimen:

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret ber KD kartlegge økt utnyttelse av driften av institusjonskjøkkenet, i kommunal regi.

Inndekning: redusert resultat.

Enstemmig vedtatt.



HJEMMETJENESTER

MAURTUVA – oppsigelse av avtale

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret opprettholder Inderøy kommunes tilbud om dagaktivitet og døgnavlastning ved 

Maurtuva Vekstgård. 

Enstemmig vedtatt. 

MOAS – samling av tjenester. Utleie til helseformål

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret vil sikre kontinuerlig drift av tjenester innen helse/omsorg i kommunal regi i MOAS.

For å sikre faglig kvalitet i tjenestene, samt rekruttering og kvalifisering av tilstrekkelig bemanning 

innen helse/omsorg, skal Inderøy kommune i løpet av 2024 sette i gang en helhetlig satsing på:

-    Økt bruk av heltid

-    Tiltak som forbedrer arbeidsmiljøet

-    Kvalifiserings- og inkluderingstiltak

-    Aktiv rekruttering til helse/omsorgssektoren

Satsingen sees i sammenheng med arbeidet med helsefremmende organisasjon. Satsingen kobles 

også til det pågående arbeidet i prosjekt «TØRN», for utvikling av nye arbeids- og 

organisasjonsformer i kommunenes helse- og omsorgstjenester.

Alle tiltak i satsingen skal utvikles sammen med våre ansatte. KD sikrer at prosessen forankres blant 

ansatte i helse/omsorg.

Kommunestyret ber KD arbeide for å utvikle et formalisert samarbeid mellom Innherreds-

kommunene om rekrutterings- og kvalifiseringstiltak, med oppstart i løpet av 2024.

KD bes utrede flere alternativer til samordning av dagens HDO-plasser, med mulighet for å frigi 

bygningsmasser til nye bo-konsept innen helseformål.

•    Inndekning: Driftskostnader kan kuttes på lik linje med KDs forslag dersom andre HDO-plasser slås 

sammen. Utleie av andre bygningsmasser vil kunne gi inntekter på linje med KDs forslag til inntekt 

ved utleie av MOAS.

Enstemmig vedtatt.

Plan, landbruk og kommunalteknikk

VEG, VANN, AVLØP



Omklassifisering av Otertjønnvegen og Hindbergvegen

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret ønsker ikke å privatisere vegstrekninger til fastboende innbyggere.

Dersom vegstrekninger uten fastboende innbyggere skal omklassifiseres, bes KD gjennomføre en 

konsekvensutredning i forkant av en politisk behandling av saken.

Alle berørte parter skal involveres i utredningen.

Enstemmig vedtatt.

EIENDOM

Kommunale boliger:

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret ber KD intensivere arbeidet med utleie av kommunale boliger i 2024. Retningslinjer 

for utleie av kommunale boliger bør sees på, for å gi kommunen økt fleksibilitet for utleie.

•    Inndekning:

Det beregnes bedret resultat på kr 500.000,- fra økt utleie av kommunale boliger i budsjettet for 

2024.

Enstemmig vedtatt.

Inntekter og utgifter – Spiren:

Svaret fra KD viser kun inntekter, ikke utgifter ved drift av Spiren.

Det ser heller ikke ut som alle leietakere (blant annet i Paviljongen) er tatt med i oversikten over 

leietakere.

•    Vi etterspør kostnader ved drift av Spiren

•    Økt husleie Innvandrertjenesten – forslag til vedtak:

Innvandrertjenesten har økt aktivitet og økt bruk av lokalene i Spiren, pga. økt bosetting av 

flyktninger. KD bes øke leieinntektene for Innvandrertjenestens lokaler med 100.000,- til totalt kr 

400.000,- i 2024.

Enstemmig vedtatt.

-KD bes om å videreføre variabel lønn ved Sakshaug skole, til innleie av vikarier.

Forslaget falt med 4 stemmer (Kristiansen (AP), Arntzen (AP), Berger (AP), Ørsjødal (H)).

-KD bes om å videreføre eiendomsskatten på dagens nivå.

Forslaget falt med 4 stemmer (Kristiansen (AP), Arntzen (AP), Berger (AP), Ørsjødal (H)).



Kommunedirektørens forslag med tillegg ble enstemmig vedtatt.

Innstilling i Formannskapet - 27.11.2023

Kompetanseutvikling og rekruttering:

Kommunestyret bevilger 1 mill ekstra til økt satsing på kompetanseutvikling og rekruttering i 2024.

Satsingen sees i sammenheng med arbeidet med helsefremmende organisasjon. Satsingen kobles 

også til det pågående arbeidet i prosjekt «TØRN», for utvikling av nye arbeids- og 

organisasjonsformer i kommunenes helse- og omsorgstjenester.

Satsingen skal sikre:

-    Økt bruk av heltid

-    Tiltak som forbedrer arbeidsmiljøet

-    Kvalifiserings- og inkluderingstiltak

-    Aktiv rekruttering til helse/omsorgssektoren

Alle tiltak i satsingen skal utvikles sammen med våre ansatte. KD sikrer at prosessen forankres blant 

ansatte i helse/omsorg.

Kommunestyret ber KD arbeide for å utvikle et formalisert samarbeid mellom Innherreds-

kommunene om rekrutterings- og kvalifiseringstiltak, med oppstart i løpet av 2024.

Politikk, administrasjon, næring og kultur

NÆRING: 

Se på mulighetene for å øke støtten til Inderøy Utvikling (IU) i 2024. Tilskuddet er foreslått 

nedtrappet, men IU har foreløpig ikke nok medlemmer til å drifte virksomheten uten tilskudd fra 

kommunen. IU ønsker heller ikke en sammenslåing med Innherred Næringsforening.

•    Forslag til vedtak:

Kommunestyret opprettholder støtten til IU i 2024 på samme nivå som i 2023.

•    Inndekning av kr 100.000,- tas fra NTE-fondet

Kommunestyret ber KD utrede ulike muligheter for framtidig administrasjon av Spiren Næringshage

KULTUR: 

Kulturskolen:

I forbindelse med behandling av budsjett og økonomiplan 2022 ble følgende vedtak fattet:



Kommunestyret ønsker økt fokus på reduksjon av ventelistene i Kulturskolen. Arbeidet med å sikre 

plass til alle som ønsker det i Kulturskolen intensiveres, med utgangspunkt i kommunestyrets vedtak 

fra 2022. 

Frivillighet:

Utstyr av dårlig kvalitet og ødelagt utstyr i Inderøy kulturhus går også ut over frivilligheten.

Diskusjon rundt mulige tilskuddsmidler til utstyr, i regi av frivilligheten. Hvem har ansvaret for utstyr i 

AKSET, som mange ulike aktører benytter – også skolene?

Drift av anlegg – tilskudd til drift av idrettsanlegg fra Inderøy kommune er ikke justert opp på mange 

år. Økte kostnader til vedlikehold sliter på frivillige organisasjoner, spesielt på idrettslagene.

Kommunestyret øker tilskuddet til frivillighetens arbeid med barn og unge med kr 100.000,- i 2024.

Oppvekst:

BARNEHAGE

Effektivisering av barnehagedrift. Avvikling av Mosvik barnehage:

Svaret fra KD beregner at Mosvik barnehage skal legges ned, men tar ikke med i beregningen 

inntekter for utleie av bygningene. Det er utfordrende å beregne kommunens kostnad ved å skulle gi 

tilskudd til eventuell ideell aktørs drift av barnehage i Mosvik, da vi ikke har oversikt over antall barn 

og aldersgrupper for barna. 

•    Kommunestyret vil sikre et dekkende barnehagetilbud i Mosvik. Dersom kommunen ikke skal 

drive barnehage i egen regi, bes KD tilrettelegge for ideelle aktørers drift av barnehage i Mosvik.

•    Inndekning: Eventuelle tilskudd til ideell aktørs drift av barnehage i Mosvik behandles i revidert 

budsjettbehandling.

Helse og omsorg:

INSTITUSJONSDRIFT

Utleie kjøkkendrift Inderøyheimen:

Kommunestyret ber KD kartlegge økt utnyttelse av driften av institusjonskjøkkenet, i kommunal regi.

Inndekning: redusert resultat.

HJEMMETJENESTER



MAURTUVA – oppsigelse av avtale

Kommunestyret opprettholder Inderøy kommunes tilbud om dagaktivitet og døgnavlastning ved 

Maurtuva Vekstgård. 

MOAS – samling av tjenester. Utleie til helseformål

Kommunestyret vil sikre kontinuerlig drift av tjenester innen helse/omsorg i kommunal regi i MOAS.

For å sikre faglig kvalitet i tjenestene, samt rekruttering og kvalifisering av tilstrekkelig bemanning 

innen helse/omsorg, skal Inderøy kommune i løpet av 2024 sette i gang en helhetlig satsing på:

-    Økt bruk av heltid

-    Tiltak som forbedrer arbeidsmiljøet

-    Kvalifiserings- og inkluderingstiltak

-    Aktiv rekruttering til helse/omsorgssektoren

Satsingen sees i sammenheng med arbeidet med helsefremmende organisasjon. Satsingen kobles 

også til det pågående arbeidet i prosjekt «TØRN», for utvikling av nye arbeids- og 

organisasjonsformer i kommunenes helse- og omsorgstjenester.

Alle tiltak i satsingen skal utvikles sammen med våre ansatte. KD sikrer at prosessen forankres blant 

ansatte i helse/omsorg.

Kommunestyret ber KD arbeide for å utvikle et formalisert samarbeid mellom Innherreds-

kommunene om rekrutterings- og kvalifiseringstiltak, med oppstart i løpet av 2024.

KD bes utrede flere alternativer til samordning av dagens HDO-plasser, med mulighet for å frigi 

bygningsmasser til nye bo-konsept innen helseformål.

•    Inndekning: Driftskostnader kan kuttes på lik linje med KDs forslag dersom andre HDO-plasser slås 

sammen. Utleie av andre bygningsmasser vil kunne gi inntekter på linje med KDs forslag til inntekt 

ved utleie av MOAS.

Plan, landbruk og kommunalteknikk

VEG, VANN, AVLØP

Omklassifisering av Otertjønnvegen og Hindbergvegen

Kommunestyret ønsker ikke å privatisere vegstrekninger til fastboende innbyggere.



Dersom vegstrekninger uten fastboende innbyggere skal omklassifiseres, bes KD gjennomføre en 

konsekvensutredning i forkant av en politisk behandling av saken.

Alle berørte parter skal involveres i utredningen.

EIENDOM

Kommunale boliger:

Kommunestyret ber KD intensivere arbeidet med utleie av kommunale boliger i 2024. Retningslinjer 

for utleie av kommunale boliger bør sees på, for å gi kommunen økt fleksibilitet for utleie.

•    Inndekning:

Det beregnes bedret resultat på kr 500.000,- fra økt utleie av kommunale boliger i budsjettet for 

2024.

Inntekter og utgifter – Spiren:

Svaret fra KD viser kun inntekter, ikke utgifter ved drift av Spiren.

Det ser heller ikke ut som alle leietakere (blant annet i Paviljongen) er tatt med i oversikten over 

leietakere.

•    Vi etterspør kostnader ved drift av Spiren

•    Økt husleie Innvandrertjenesten – forslag til vedtak:

Innvandrertjenesten har økt aktivitet og økt bruk av lokalene i Spiren, pga. økt bosetting av 

flyktninger. KD bes øke leieinntektene for Innvandrertjenestens lokaler med 100.000,- til totalt kr 

400.000,- i 2024.


